Ковчинська ЗОШ І – ІІІ ступенів

„ПОГОДЖЕНО”                                                                     „ЗАТВЕРДЖЕНО”

  Голова ПК                                                                         Наказ директора ЗОШ  __________ Яцина В.П.                                           від__________200__р. №___

___________/Халімон Н.М. /

                                         ПОСАДОВА ІНСТРУКЦІЯ №
медичної сестри Ковчинської ЗОШ І – ІІІ ст.


___________________________________________________





(прізвище, ім’я, по-батькові)
1. Має вищу або середню спеціальну освіту.

2. Медсестра є матеріально-відповідальною особою на своїй ділянці роботи.

3. Відповідає за виконання санітарно-гігієнічного та протиепідемічного режиму в НЗ.  Несе персональну відповідальність за санітарний стан.

4. Здійснює контроль за здоров’ям дітей протягом дня. Надає первинну медичну допомогу. Ізолює від контакту з дітьми дітей з проявами захворюваня (в’ялість, блювота, підвищення температури тощо).

5. Здійснює постійний контроль за правильною організацією харчування дітей (контроль за якістю продуктів харчування, що поставляються, правильністю їх зберігання, дотримання строків реалізації, виконанням приготування їжі).

6. Контролює санітарний стан харчоблоку, додержання особистої гігієни його працівниками, доведення їжі до дітей, організацію харчування дітей. Контроль за якістю приготування їжі передбачає також обов’язкову присутність медичного працівника при закладці основних продуктів в котел й провірку виходу страв. Контроль за  доброякістю їжі закінчується проведенням бронювання готової продукції. Видачу готової їжі дітям слід проводити тільки після зняття проби і запису медпрацівника в книзі бронювання про дозвіл на видачу.

7. Залишає добову пробу страв.

8. Проводить С-вітамінізацію готової їжі.

9. Веде необхідну медичну документацію.

10. Контролює проходження медогляду персоналом з обов’язковою відміткою в санітарних книжках; проводить щоденний огляд працівників харчоблоку на випадок гнійничкових захворювань шкіри.

11. Слідкує за своєчасною зміною спецодягу.

12. Здійснює контроль за дієтичним харчуванням дітей.

13. Складає (перспективне) меню (10-денне чи двотижневе) з врахуванням наявності сезонних продуктів.

14. Здійснює контроль та використанням і збереженням дезінфікуючих засобів. Відповідає за періодичне проведення дезінфекції в НЗ. Контролює підготовку до проведення такої роботи та миття групи, хакчоблоку і предметів користування після проведення дезінфекції.

15. Проводить консультації з питань харчування, промсанітарії, профілактики простудних та інфекційних захворювань з різними категоріями працюючих в дитячій дошкільній установі.

16. Проводить систематичний огляд дітей. Регулярно проводити перевірку дітей на момент захворювання педикульозом та чесоткою.

17. Здійснює медичний контроль проведення фізкультурних занять. Веде роботу  з вимірювання показників фізичного росту, розвитку дітей.

18.  Разом з адміністрацією розробляє заходи на зниження захворювання дітей.  
19. Висвітлює проблеми харчування, профілактики захворювань, рекомендації щодо загартування в наочній агітації.

20. Одержує необхідні медичні препарати,  вітаміни, вітамін “С”, контролює їх правильне використання.

21. Готує хлоридний розчин відповідної концентрації, здійснює видачу за графіком, вчить підсобних працівників робити розчин потрібної концентрації.

22. Слушно ставиться до зауважень райСЕС, сприяє швидкому усуненню виявлених недоліків.


Робочий день: 2 години.

Відпустка: 28 календарних днів (24+4 за колективним договором)

 

Заступник директора

з навчально-

виховної роботи      


   __________________”   “_______200  р.







(підпис,прізвище,ініціали)

З інструкцією ознайомлений(а)  _____________________”   “________200  р.
