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ПОЛОЖЕННЯ

про адміністративно-громадський контроль 

за станом охорони праці

Ковчинської ЗОШ І – ІІІ ступенів
1. Загальні положення
1.1. Адміністративно-громадський контроль за станом охорони праці здійснюється представниками адміністрації та членів трудового колективу з метою співробітництва в галузі управління охороною праці в ЗОШ, узгодженого вирішення питань, що виникають у цій сфері.

1.2. У своїй діяльності учасники адміністративно-громадського контролю за станом охорони праці керуються законодавством про працю, про охорону праці, Статутом ЗОШ та даним Положенням.

2. Ступені контролю та термін їхнього здійснення
2.1 . Адміністративно-громадський контроль за станом охорони праці повинні здійснювати:
· вчителі, військовий керівник, завідувачі кабінетів, навчальних майстерень, спортивної зали, а також члени комісії з охорони праці профкомітету (І ступінь контролю) – щоденно;

· заступники директора з НВР, ВР та уповноважений трудового колективу (ІІ ступінь контролю) – один раз на місяць;

· директор, служба ОП та голова ПК (ІІІ ступінь контролю) – один раз на три місяці.

3. Функціональні обов’язки

3.1. Контроль здійснюється за:

· відповідністю законодавства про охорону праці;
· умовами навчання й праці на робочих місцях;

· діючим режимом праці;

· виконанням наказів, заходів з питань охорони праці.
3.2. Учасники контролю здійснюють записи в Журналі обліку проведення адміністративно-громадського контролю, роблячи зауваження й висловлюючи пропозиції, контролюють їх усунення, а також інформують директора про виявлені недоліки.

4. Права 

4.1. Учасники адміністративно-громадського контролю за станом охорони праці мають право:

· безперешкодно перевіряти стан безпеки, дотримання працівниками нормативних актів про охорону праці;

· бути обраними до складу комісій з питань охорони праці ЗОШ.
